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ASOCIACION TALLER PRO DISCAPACIDAD DE TIJUANA, BC.

Buenos dias.

Les comparto sobre la celebraciéon del 15 Aniversario de la Asociacion Taller Pro Discapacidad de
Tijuana BC y la visita a sus instalaciones.

La organizacién atiende a 24 personas con discapacidad intelectual. Su principal actividad es la
capacitacion laboral a través de la elaboraciéon de pifatas, las cuales se venden en diferentes
establecimientos y representan su mayor fuente de ingresos.

El trabajo de voluntarios y de padres de familia es fundamental en el funcionamiento pues son
quienes se encargan del terminado y del control de calidad.

Nuestras alianzas principales son con empresas y el gobierno que han donado recursos para la
construccién de sus instalaciones.

Reconocemos el valor de la vinculacién con CONFE. Hemos aprendido a realizar acciones para
incidir en la politica pablica de nuestro estado. Aunque nuestros pasos son pequenos estamos
motivados para seguir luchando ya que lamentablemente la mayor parte de los recursos de
gobierno se van principalmente a causas como la migracién o drogadicciones.

Junto con los representantes de gobierno que estuvieron presentes en nuestro 15 Aniversario
acordamos que se llevara a cabo el primer evento sobre Capacidad Juridica y Discapacidad en el
mes de Octubre.

iSaludos!

CENTRO DE REHABILITACION Y EDUCACION ESPECIAL
CREE “SANTA MONICA”, A.C.

Queridos amigos de la Red:

Queremos compartirles que estamos finalizando nuestro ciclo escolar 2015-2016, con mucho
entusiasmo y alegria, ya que el pasado domingo 26 de junio asistimos a la carrera "Corazones
sin Limites" organizada por el DIF Tlalnepantla en la cual participaron varias instituciones, que al
igual que nosotros atienden a personas con paralisis cerebral y discapacidad en la zona norte.
Agradecemos las facilidades otorgadas por parte de las siguientes personas:

-Jefe de Discapacidad del Sistema Municipal DIF, Tlalnepantla de Baz: Dr. Luis Enrique Atondo
Inzunza.

-Encargada del Despacho de Presidencia y Direccién General del Sistema Municipal DIF,
Tlalnepantla de Baz: C. Ma. Remedios Lépez Sanchez

-Directora Médica del Sistema Municipal DIF, Tlalnepantla de Baz: Dra. Lourdes del Carmen
Espino Navarro

-Coordinadora del Departamento de Discapacidad del Sistema Municipal DIF, Tlalnepantla de
Baz: Lic. Alicia M. Raién Aguilar

De igual forma les compartimos que nuestra clausura oficial se llevara a cabo en el Auditorio del
DIF, en la cual tendremos el honor de entregar certificados de la SEP

Les agradecemos la atencién y que tengan una excelente temporada vacacional!

Mirna Livia Barrera Parra
Directora

NOTAS INTERNACIONALES

EL PAPA FRANCISCO DENUNCIA LA MARGINACION DE
LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Del 10 al 12 de junio el Papa celebr6 en Roma el Jubileo de los enfermos y las personas con
discapacidad. Denuncié que la sociedad esta enferma por la perfecciéon del cuerpo. Que admira
la cultura del placer y la diversién y por eso esconde a las personas con discapacidad y a los
enfermos.

Pidié a los sacerdotes que dejen participar en las ceremonias religiosas a las personas con
discapacidad. Que participen con cantos y gestos.
Defendi6 la solidaridad entre los seres humanos y el respecto a las personas con discapacidad.

La misa de cierre fue interpretada en lengua de sefas y personas con sindrome de Down y
discapacidad intelectual fueron monaguillos.

La primera lectura del evangelio la hizo un joven espafol con discapacidad y la segunda lectura
en braille fue leida por una joven ciega de Estados Unidos.

UNA PERSONA CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL MIEMBRO DEL
COMITE DE EXPERTOS DE NACIONES UNIDAS PARA EL SEGUIMIENTO DE
LA APLICACION DE LA CONVENCION A NIVEL MUNDIAL

Queridos amigos y amigas:

El pasado 14 de junio por la mafnana nos despertamos con la mejor noticia posible: Robert
Martin, uno de los miembros fundadores del movimiento de autogestores de y para personas con
discapacidad intelectual en Nueva Zelanda y representante mundial de autogestores por parte de
Inclusién International por 12 afos, jha sido electo para formar parte en el préximo Comité de las
Naciones Unidas responsable del seguimiento de la aplicacién de la Convencién sobre los
Derechos de las personas con discapacidad!

Esta eleccién hace de Robert la primera persona con discapacidad intelectual en la historia de la
ONU en ocupar un asiento en este Comité.

El participé con nosotros en el XIV Congreso Mundial de Inclusién Internacional realizado en
Acapulco en el 2006, del cual fuimos anfitriones, asi es que, quienes pudieron acompanarnos en
ese magno evento, tal vez lo recuerden.

Fue un luchador clave en la creacién y aprobacién de la CDPD de la ONU, y dio un discurso muy
importante en la ceremonia de ratificacién de este Tratado por Nueva Zelanda, su pais, en
representacion de las personas con discapacidad. Pueden consultarlo en la siguiente liga:
hitp://www.odi.govt.nz/what-we-do/un-convention/2008-09-24-event-speech-by-robert-martin.html

Raquel Jelinek
Directora General CONFE

92, REUNION DE LA CONFERENCIA DE ESTADOS PARTE DE LA
CONVENCION SOBRE LOS DERECHOS DE
LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN LAONU

La novena reunién de la Conferencia de los Estados Parte de la Convencién sobre los Derechos
de las Personas con Discapacidad se llevé a cabo del 14 al 16 de junio de 2016 en la sede de
Naciones Unidas en Nueva York. El tema principal de la sesién fue “Implementacién de la
Agenda de Desarrollo 2030 para todas las personas con discapacidad: No dejar a nadie atras”.
De igual manera se trataron temas como: “Eliminacién de la pobreza y desigualdad de las
personas con discapacidad; Promocién de los derechos de las personas con discapacidad
mental e intelectual”; “Mejorar la accesibilidad a la informacién, la tecnologia y el desarrollo

inclusivo” y celebrar el 10™° aniversario de la adopcién de la CDPD.

La delegacién mexicana fue encabezada por la doctora Mercedes Juan, Directora del CONADIS,
quien participé en el panel “Eliminacién de la pobreza y la desigualdad para las personas con
discapacidad”.

En el siguiente link puedes conocer la participacion de la doctora, asi como las de otros
delegados en este panel:
http://webtv.un.org/live-now/watch/Sth-session-of-the-conference-of-states-parties-to-the-
convention-on-the-rights-of-persons-with-disabilities-14-16-june-2016/4721165355001
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CUATRO GRANDES EMPRESAS FIRMAN EL ESTATUTO DE LA RED
MUNDIAL DE LA OIT SOBRE EMPRESAS Y DISCAPACIDAD

(29 de junio de 2016).- Cuatro importantes empresas internacionales (BNP Paribas, IBM, Repsol
y Sodexo) firmaron el miércoles el Estatuto de la Red Mundial de Empresas y Discapacidad, de
la OIT, en un acto celebrado en la sede central de Carrefour en Paris.

El Estatuto expresa el compromiso de estas empresas de promover e incluir a las personas con
discapacidad en todas las actividades de las mismas.

Abarca un amplio ambito de areas, desde la proteccién de los miembros del personal con
cualquier tipo de discapacidad contra toda forma de discriminacién, hasta la adaptacién gradual
de las instalaciones y la comunicacién de las empresas para que sean accesibles a todos los
empleados con discapacidad.

Las cuatro empresas se suman a otras once importantes companias que habian firmado la Carta
en el momento de su presentacién en octubre de 2015 en la sede de la OIT en Ginebra.

La Red fue creada en 2010 y tiene una funcién de facilitacién, ademas de atender a las
peticiones de los miembros respecto de la elaboracién de herramientas, el intercambio de
conocimientos, y la facilitacién de reuniones entre empresas y didlogos en torno a la problematica
de la discapacidad. Combina el interés de los mandantes de la OIT del lado empleador y de las
empresas multinacionales.

FUENTE: Organizacién Internacional del Trabajo en: htip://www.cinu.mx/noticias/mundial/mas-
grandes-empresas-firman-el/

CONTINUAMOS CON NUESTRA CAMPANA #DESCUBRE

RECUERDA, ESTA CAMPANA ES DE TODOS, pues cuando CONFE no puede brindar el
servicio que se nos solicita, canalizamos a las familias con alguna o algunas de nuestras
asociaciones de la Red que puedan hacerlo.

No olvides seguirnos en redes sociales con el #Descubre y mandando la informacién a tu red de
amigos.

¢DISCAPACIDAD INTELECTUAL?

#DESCUBRE
““FUTURO

DIFERENTE '

$1 CONOCEs 3 UNJ Persona Con discapacidad intelectual,
on CONFE L podemos apoyar.

fovmmcmee  Wecnnse  Tel: (55) 5292 1392

Comunicate al Centro de Informacién con Sandra Escareiio o Rebeca Zavala.



